«"  JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION,

Delegacion Tenitorial de Huelva

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EDUCACION Y LA
ENTIDAD LOCAL, AYUNTAMIENTO DE ISLA CRISTINA, PARA EL DESARROLLO DE
PROGRAMAS DE PREVENCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL ABSENTISMO ESCOLAR,
CURSO 2017-2018.

En la ciudad de Huelva, a 16 de Noviembre de 2017.
REUNIDOS

De una parte el llmo. Sr. Delegado Territorial de Educacion en Huelva, D°. Vicente Zarza
Vazquez, nombrado por Decreto Decreto 340/2015, de 28 de julio, (Boja n° 147 de 30 de Julio de
2015), actuando por Delegacién del Titular de la Consejerfa de Educacion.

De otra D* Montserrat Marquez - Cristobal, Alcaldesa-Presidenta de la entidad local,
Ayuntamiento de Isla Cristina, con DNI n° 29.046.440-Q.

Ambos se reconocen mutuamente capacidad juridica y de representacion suficientes para el
presente Convenio de Cooperacidn y a cuyos efectos

EXPONEN

La Le y Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, establece un modelo de educacién
que concede una especial importancia a la participacién. En el preambulo de la citada ley indica la
necesidad de que todos los componentes de la Comunidad Educativa colaboren para conseguir la
calidad y equidad en la educacion.

El Parlamento de Andalucia mediante resolucidn aprobada en la sesion celebrada los dias 25
y 26 de junio de 2003, instd al Consejo de Gobierno a elaborar un Plan Integral contra el Absentismo
Escolar y por Acuerdo de 25 de noviembre de 2003 el Consejo de Gobierno aprueba el Plan Integral
para la prevencién, seguimiento y control del absentismo escolar , en el que se contempla la
suscripcion de convenios de colaboracién entre la Administracion de la Junta de Andalucia y las
entidades locales y asociaciones sin nimo de lucro para su desarrollo.

En el mismo sentido, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del Régimen Local,

, modificada por las Leyes 11/1999 y 57/2003, de medidas para la modernizacién del Gobierno Local,

@ye a los Municipios, en su articulo 25, entre otras competencias, la de cooperar y participar en la
igilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

El Decreto 155/1997, de 10 de junio, regula la cooperacién de las Entidades Locales con Ja
Administracion Educativa y plantea que la Administracién Local a través de los servicios municipales
debe contribuir a hacer efectiva la asistencia del alumnado al centro escolar.

La Ley 9/1999, de 18 de noviembre, de Solidaridad en la Educacion, expone en su Capitulo |,
articulo 4, que la Consejerfa de Educacion garantizara el desarrollo de programas de compensacion
educativa y social entre los que sefiala el seguimiento escolar de lucha contra el absentismo para
garantizar la continuidad del proceso educativo .
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION,

Delegacion Territorial de Huelva

La mencionada Ley, en su articulo 24, cita que las “Administraciones Locales colaboraran con
la administracién de la Junta de Andalucia en el desarrollo de los programas y actuaciones de
compensacion educativa contempladas en esta Ley, especificamente en los programas de
seguimiento del absentismo escolar ..." ’

Para dar cumplimiento a todo ello, La Consejeria competente en educacién publicé la Orden
de 15 de Abril de 2011 (BOJA n° 95, de 17 de Mayo) por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones a entidades publicas, asociaciones del alumnado y de padres y
madres del alumnado, y otras entidades privadas en materia de equidad, participacion, voluntariado,
coeducacion, mediacion intercultural y absentismo escolar en Andalucfa.

La Disposicién Adicional primera de la mencionada orden delega en la Direccién General de
Participacion e Innovacién Educativa la competencia para convocar, anuaimente, las subvenciones
mediante Resolucién que seré publicada en BOJA.

La Resolucién de 17 de Mayo de 2017 (BOJA n° 117, de 21 de Junio de 2017), efectda la
convocatoria para el curso 2017/2018.

Finalmente, la Orden de 15 Enero de 2014, por la que se delegan competencias en diversos
érganos de la Consejerfa de Educacion, en su articulo 15 delega en los Delegados/as Territoriales la
facultad para la formalizacion de convenios con Entidades Locales o asociaciones sin fines de lucro
que tengan por objeto la prevencion, control y seguimiento del absentismo escolar.

Por todo ello, se considera que la accion coordinada de las diferentes Administraciones, asi
como de las Instituciones publicas, mejora considerablemente la prevencion y erradicacion del
absentismo escolar. De ahi la necesidad de establecer los mecanismos de actuacion de los
profesionales implicados y la optimizacién de los recursos...

En funcién de lo anteriormente expuesto, acuerdan suscribir el presente Convenio de
Cooperacion, el cual se regiré por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- El presente Convenio instrumentaliza la subvencion concedida a la entidad local
beneficiaria, en base a lo establecido en el apartado 1 del cuadro resumen de esta linea de
subvencién, dando por finalizado el procedimiento de concesién de la subvencion, junto a la
Resolucién definitiva que sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

Segunda.- El presente convenio estaré en vigor desde la fecha de su formalizacién hasta el
cumplimiento y justificacién de la actividad subvencionada.

Tercera.- La cooperacion, a través de del presente convenio, entre el Ayuntamiento de Isla
Cristina y la Delegacion Tenitorial de Educacion tiene como obietivo el promover y facilitar que, al
amparo de la Orden de 15 de Abril de 2011, puedan desarrollarse actuaciones destinadas a la
consecucion de los siguientes objetivos:

- Permanencia del alumnado, especialmente el perteneciente a familias dedicadas a tareas
laborales de temporada o a profesiones itinerantes, en las localidades y centros docentes de
origen durante todo el curso escolar, para garantizar un proceso educativo sin interrupciones,
asi como al colectivo del alumnado inmigrante que pudiera estar afectado.

- Colaboracién con los centros docentes de la localidad en el seguimiento escolar del alumnado
para evitar el absentismo y reforzar su asistencia y permanencia en el sistema educativo.
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION,

Delegacion Territorial de Huelva

- Identificar el alumnado que presenta indicadores de riesgo de absentismo, al objeto de
prevenirlo.

- Control y seguimiento del cumplimiento de la escolaridad obligatoria con objeto de garantizar
el derecho a la educacién de todo el alumnado,

- Atencién al alumnado fuera del horario lectivo mediante organizacién de Jas actividades
socioeducativas e iniciativas que sean hecesarias.

- Atencion en las localidades de destino de los escolares que se desplacen temporalmente por
motivos laborales de los padres y madres.

- Plenaincorporacién del alumnado inmigrante y de sus familias en el entorno escolar y social.

Cuarta.- Los centros docentes en los que se desarrollardn las actuaciones derivadas del
presente convenio para la prevencién, seguimiento y control del absentismo escolar serén los que a
continuacion se relacionan, siendo el plazo de ejecucion de las actividades el comprendido entre el 1
de Noviembre de 2017 y el 31 de Mayo de 2018.

Nombre del centro: Localidad-Zona
Todos los centros de la localidad ISLA CRISTINA

Quinta.- Los recursos disponibles para el desarrollo de este Convenio son los siguientes:

- Por la Delegacion Territorial de Educacién: Los Equipos Directivos y Docentes de los centros
escolares, los tutores, los Orientadores de los Departamento de Orientacién, los Equipos de
Orientacién Educativa y los Servicios de Inspeccién Educativa, asi como los servicios
complementarios de la ensefianza.

- La Delegacién Territorial de Educacidn aporta una cantidad de CUATRO MIL SEISCIENTOS
EUROS (4.600,00€) encaminada a Ia realizacion de proyectos de Intervencion
Socioeducativa para la prevencién, el seguimiento y el control del absentismo escolar, asf
como para la atencién al alumnado inmigrante, que representa el 100% del presupuesto
aceptado, con cargo a la partida presupuestaria 1100 02 0000 G/42F/46100/21,

- El pago se efectuara, en un solo pago en firme de justificacién diferida, con cargo al ejercicio
2017, por ser importe igual o inferior a 6.050 euros, conforme se establece en el articulo 32.4
de la Ley 3/2004, de 28 de Diciembre, de medidas tributarias, administrativas y financieras,
asf como en el articulo 25.2b) de la Orden de 15 de Abril de 2011

- Por parte del Ayuntamiento de Isla Cristina: Los medios y recursos municipales que puedan
\ncidir en la intervencién y tratamiento del absentismo escolar, como son, entre otros, los
ervicios de Trabajo Social, Ia Policia Local, el desarrollo de campafias informativas al

Q respecto y los programas de formacién.

Sexta- Obligaciones de las Entidades Locales:

En el marco de lo previsto en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones y en el articulo
24 de la Orden de 15 de Abril de 2011, las Entidades Locales que suscriban los referidos Convenios
de Cooperacién con las Delegaciones Provinciales de Educacidn, tendrdn las siguientes obligaciones:

- Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesién de la subvencicn en Ia forma y plazos establecidos.
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JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION,

por :

4,
5.
6.
1.
8.

Delegacion Territorial de Huelva

Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como
la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o
disfrute de la subvencion.

Seguir las instrucciones que para el desarrollo y funcionamiento de los Proyectos dicte la
Consejerfa de Educacion, a través de la Direccion General de Participacion e Innovacion
Educativa y de las Delegaciones Provinciales correspondientes.

Poner al servicio de los proyectos objeto de los correspondientes Convenios los recursos
psicopedagdgicos y sociales dependientes de la Entidad Local, de acuerdo con las
necesidades que su desarrollo determine.

Aceptar y facilitar las actuaciones de coordinacion y comprobacion de la Consejeria de
Educacion, para el buen desarrollo de las actividades comprometidas, asi como las de control
financiero que corresponden a la Intervencién General de la Junta de Andalucia, en relacion
con las subvenciones y ayudas concedidas, y las previstas en la legislacién del Tribunal de
Cuentas, de la Camara de Cuentas de Andalucia y por las instancias de control de fa Unién
Europea.

Comunicar a la Delegacién Provincial de Educacién de Huelva, Ia obtencién de otra
subvencién o ayuda para la misma finalidad, procedente de ofras administraciones o entes
piblicos, privados, nacionales o internacionales.

Hacer constar en toda informacién o publicidad que se efectde de la actividad u objeto de la
partida recibida que la misma esta financiada por la Consejeria de Educacién de la Junta de
Andalucia.

Justificar la subvencién concedida en los términos previstos en el articulo 27 de la Orden de
15 de Abril de 2011 y en el apartado 26f) del cuadro resumen de esta linea de subvencion.
Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion aplicable a las Entidades y Corporaciones
Locales, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacion y control. )
Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo
28 de la Orden de 15 de Abril de 2011.

Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, la Cdmara de
Cuentas de Andalucia y la Intervencion General de la Junta de Andalucia.

Comunicar a la Delegacién Provincial de Educacién de Huelva todos aquellos cambios, a
efecto de notificaciones, incluido la direccién de correo electrénico, durante el periodo en que
la ayuda es reglamentariamente susceptible de control.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y
control.

Cualquier otra condicidn u obligacién especifica que se establezca en el apartado 23.b) de
cada Cuadro Resumen.

Séptima.- Se constituird una Comisién Municipal de Absentismo Escolar que estara formada

El Alcalde o alcaldesa de la localidad o persona en quien delegue.

El/La Concejal Delegado del Area de Educacion del Ayuntamiento.

El/La Concejal Delegado del Area de Servicios Sociales del Ayuntamiento.

EllLa Concejal Delegado del Area de Seguridad Ciudadana.

El/La representante de la Delegacién Provincial de Educacion, nombrado/a por el titular de la
misma, de entre los miembros de la Inspeccién de Educacién o del Equipo de Orientacion
Educativa de la zona.
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JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION,

Delegacidn Territorial de Huelva

9. EllLaflos/las Directora/a fes/as de los centros de Educacion Primaria y Secundaria en los que
se lleven a cabo actuaciones de lucha contra el absentismo escolar.

10. Un/a representante de la Policia Local nombrado/a por elfa Concejal Delegado/a de
Seguridad Ciudadana de Ia Corporacion Local,

11. Un/a representante de las Asociaciones de Padres y Madres de centros de Educacign
Primaria y Secundaria en los que se lieven a cabo actuaciones para solucionar el absentismo
escolar.

12. Un/a representante, en su caso, de las asociaciones no.gubernamentales que desarrollen

actuaciones y/o programas encaminados a la eliminacion del absentismo en el municipio.

2. Son funciones de la Comisién Municipal de Absentismo Escolar la planificacién,
coordinacién, desarrollo y evaluacién de las actuaciones que se realicen incluidas en el programa de
absentismo escolar. Esta Comisign se reunira al menos una vez al trimestre.

Octava.- En cada localidad o distrito municipal se constituird un Equipo Técnico de
Absentismo integrado por los profesionales que més directamente intervienen en esta problematica:
Equipo y Departamento de Orientacién Educativa, Responsables de los Centros Educativos, Servicios
Saciales Municipales Comunitarios y Policia Local que concretarg y coordinard en cada localidad las
actuaciones priorizadas por la Comisign Municipal,

Este Equipo, que se reunirs periddicamente, deberd informar a Ja Comisién Municipal y a la
Delegacién Territorial de Educacion a través de los Servicios de Inspeccidn y Ordenacién Educativa,
de las actuaciones que esté desarrollando, asf como de los casos en los que se ha intervenido ysu
evolucion.

Preferentemente, el maestro de apoyo a la compensacién educativa con destino en el Equipo
de Orientacién Educativa de Ia Zona, coordinara el funcionamiento del mismo y sera la persona de
referencia para los temas relacionados con el absentismo escolar de Ia localidag.

Una vez constituido el equipo de absentismo, se establecera un plan de trabajo a desarrollar
durante el curso escolar.

Novena.- Las actuaciones de Ia Delegacién Territorial de Educacién a través de sus Servicios
y Centros serdn las siguientes:

1. Prevenir las situaciones de absentismo escolar mediante Ia puesta en .marcha de medidas
encaminadas a facilitar la adaptacion, el proceso de ensefianza-aprendizaje y la incorporacién de
las familias al centro escolar del alumnado en situacién de riesgo social.

2. Impulsar en los centros docentes Ia organizacién de planes de compensacion educativa, de

ompafiamiento escolar, de actividades extraescolares, y en general, de todas aquellas

actividades que incidan positivamente en ja prevencion del absentismo escolar,

~3. Delectar y seguir las situaciones de absentismo mediante procedimiento de registro de las faltas

del alumnado, de la notificacién a las familias, de la informacién de I3 obligatoriedad de la
asistencia al centro y de la reclamacién de compromisos a las mismas para acabar con la
situacion de absentismo.

4. Poner en conocimiento de los servicios sociales municipales y solicitar su intervencién en los
casos de absentismo que no se hayan erradicado con las acciones realizadas en el marco
escolar.

5. Colaborar con los servicios sociales facilitando la informacién que éstos precisen para garantizar
una intervencion social eficaz.
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JUNTA DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION,

Delegacion Territorial de Huelva

6. Potenciar la formacién del profesorado que recibe en sus centros alumnado absentista.

Décima.- Las actuaciones basicas que se deberén desarrollar por parte del Ayuntamiento de
Isla Cristina seran las siguientes:

- Evaluar los casos derivados por los Centros Escolares.

- Disefiar y realizar proyectos individualizados y temporalizados de intervencién sociofamiliar,
que recogerdn todas las actuaciones y recursos necesarios para eliminar y/o corregir ias
causas que originan el absentismo y las situaciones de riesgo social.

- Desarrollar programas especfficos para prevenir y evitar el absentismo escolar, junto con el
centro escolar y los servicios educativos de la zona.

- Vigilar por parte de la Policia Local el cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

_  Trasladar al menor, en el caso en que haya facilitado el nombre del centro, a la Direccién o
Jefatura de Estudios para que se haga cargo del mismo.

- Complementar el proceso de aprendizaje y ensefianza con medios propios o en colaboracion
con las entidades sociales, proporcionando recursos educativos que puedan servir al
alumnado absentista de centros de interés y apoyo (actividades complementarias y
extraescolares. : -

- Desarrollar las actuaciones que correspondan a través de los Servicios Sociales.

- Posibilitar la coordinacion de los programas municipales con incidencia en el absentismo
escolar.

- Convocar y presidir las reuniones de la Comision Municipal de Absentismo Escolar, a iniciativa
propia o a peticién de cualquiera de las entidades que la integran.

Undécima.- Las Instituciones firmantes se comprometen a impulsar las actuaciones de
informacién y sensibilizacién, incluidas en el presente convenio, que sean acordadas dentro del Plan
Provincial contra el Absentismo Escolar.

Duodécima.- Justificacién de la subvencion.

Segun establece el articulo 27 de la Orden de 15 de Abril de 2011, en el apartado 26.f) de
cada Cuadro Resumen, segun la linea de subvencion, se concreta la forma de justificacién, por
parte de la entidad beneficiaria, del cumplimiento de la finalidad para la que se concedio la

_subvencién y de la aplicacion de los fondos percibidos.-

”) Las Entidades Locales destinatarias de estas ayudas, de conformidad con lo establecido en el
_/__—articulo 27.2 de la Orden de 15 de Abril de 2011 justificarén la subvencidn en la forma sefiaiada en el
apartado 26.f) punto 6° del Cuadro Resumen.

Dicha justificacion se realizard aportando la siguiente documentacion:

. Certificacién de la intervencién de la entidad local acreditativo del empleo de las
cantidades a la finalidad para las que fueron concedidas.

El plazo méximo para la presentacion de la justificacién serd hasta el 31 de Agosto del afio
académico en que se desarrolla la actividad subvencionada (curso 2017-2018).
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Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademds de con la subvencidn, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, deberd acreditarse en la justificacién el importe, procedencia

y aplicacién de tales fondos a las actividades subvencionadas.

El importe de la documentacidn justificativa deberd corresponderse con el presupuesto
aceptado de la actividad, atin en el caso de que la cuantfa de la subvencién concedida fuese inferior.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, se firma el presente Convenio, en triplicado
ejemplar, como prueba de conformidad, en el lugar y fecha al comienzo indicados.

EL DELEGADO TERRITORIAL

DE EDUCACION.
(Por Delegqciér\ de competencias,art.15 Orden

15 Enero de\20j14).
i
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